
Kommen Sie in unser Team in HH-Hummelsbüttel und bewerben Sie sich jetzt gleich! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung als Qualitätsbeauftragte/r (m/w/d).

Attraktives
Gehalt

zzgl. Weihnachtsgeld & 

TOP-Mitarbeiter- 

vorteile

Sie möchten in der außerklinischen Beatmung und Intensivpflege arbeiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 

Unser Team freut sich über Verstärkung in unserem Stützpunkt Hamburg-Hummelsbüttel  

Qualitätsbeauftragte/r 
(m/w/d) – Vollzeit (40 Stunden/Woche)

Was wir Ihnen als Arbeitgeber bieten
• Einen unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiver Bezahlung plus Zulagen, Jahressonderzahlung & 30 Arbeitsage Urlaub
• Viele Mitarbeitervorteile: Vermögenswirksame Leistung, Kindergartenzuschuss,  Jubiläumsbonus,  
 Gesundheitsprämie, betriebliche Gesundheitsförderung und mehr
• Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Ihnen eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite
• Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erfüllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an
• Gelebte Wertschätzung: Wir bieten regelmäßige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr – Sie sind uns wichtig!
• Entlastung im Arbeitsalltag:  Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Abläufe und Qualitätsmangement
• Frisches Obst, Kaffee, Wasser steht kostenlos zur Verfügung
• Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit möglich
• Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erfüllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand
•	 Organisation,	Sicherstellung	und	Überprüfung	bedarfsgerechter	Pflege-,	Behandlungs-	und	Betreuungsmaßnahmen
• Sicherung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements unter Beachtung und Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen
• Aktualisierung und Ergänzung des QMH
•	 Teilnahme	an	in-	&	externen	Qualitätsprüfungen,	Optimierung	der	Prozessabläufe
•	 Durchführung	von	Pflegevisiten	und	Audits
• Teilnahme und Leitung von Qualitätszirkeln
•	 Erstellung	von	Jahresfortbildungsplänen	in	Zusammenarbeit	mit	der	Pflegedienstleitung	 
• Zusammenarbeit mit dem Zentralen Qualitätsmanagement
• Erstellung von monatliche Reports unter Berücksichtigung aller Risikobereiche
•	 Unterstützung	und	Schulung	der	Mitarbeiter	bei	der	Durchführung	der	Pflegedokumentation

Deshalb können wir zuversichtlich auf Sie setzen
•	 Sie	haben	eine	abgeschlossene	Berufsausbildung	in	den	Bereichen	Altenpflege,	Gesundheits-	&	Krankenpflege	oder	 
	 Gesundheits-	&	Kinderkrankenpflege
• Zudem verfügen Sie über eine Weiterbildung im Qualitätsmanagement (mindestens 160 Stunden) oder  
	 als	Pflegedienstleitung	(mindestens	460	Stunden)
•	 Sie	können	eine	mehrjährige	Berufserfahrung	in	einer	Vollzeitbeschäftigung	als	Pflegefachkraft	vorweisen
•	 Mit	Ihrer	kunden-	und	zielorientierten,	zuverlässigen	sowie	strukturierten	Arbeitsweise	begeistern	Sie	Mitarbeiter	und	Vertragspartner
• Sie sind kommunikativ und beweisen soziale Stärke im Umgang mit Menschen
•	 Gute	EDV-Anwenderkenntnisse	in	Microsoft	Office,	idealerweise	auch	Kenntnisse	in	Geocon,	DAN	und	OPAS

www.ghp-pflegedienst.de

Intensivpflege und Beatmung

GHP Gesellschaft für häusliche Pflege  
in Hamburg und Umgebung mbH

Stützpunkt Hamburg-Hummelsbüttel:  
Glashütter Landstraße 9 · 22339 Hamburg

Firmensitz:  
Glashütter Landstraße 9 · 22339 Hamburg

Direkt am Ring 3 · Busstation Glashütter Landstraße

Ansprechpartnerin (kommissarisch):
Frau Andrea Ohm 
Telefon: (041 01) 37 65 - 25 
E-Mail: info@hvvg.de

„Qualität ist nur dann dauerhaft gut, „Qualität ist nur dann dauerhaft gut, 
wenn sie sich dauernd verbessert.“wenn sie sich dauernd verbessert.“


